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I U T

 

ASSOCIATION DES SECRETAIRES DE DEPARTEMENTS D’IUT 

COMPTE-RENDU DES JOURNEES DES 10 & 11 mai 2012 à 

VILLETANEUSE 

JEUDI 10 mai 2012 

Etaient présents : (mettre la liste) 

.

 

Accueil :  

 

Edith PARAZOLS, vice-présidente de l’association, excuse l’absence 

de Martine GUIDOU, Présidente, retenue à Dijon et remercie 

Monsieur le Directeur de l’IUT d’avoir bien voulu recevoir les 

participants à cette assemblée.  



 2 

Monsieur le Directeur de l’IUT présente le réseau des IUT : 3 IUT sur 

St Denis, La plaine St Denis et sur le campus de Villetaneuse. L’IUT 

de Villetaneuse est composé des départements d’Informatique, de 

Réseaux et Télécommunications, Génie Electriques et Informatique 

industrielle, Gestion des Entreprises et des Administrations ainsi 

que Carrières Juridiques. La formation continue y est très 

importante : 7 licences pro (bac+3). 

Madame le Chef du département GEA nous fait part de sa 

satisfaction et rappelle l’importance que représente le rôle des 

secrétaires de département d’IUT. 

 

ATELIERS DE TRAVAIL 

L’assemblée est ensuite répartie en 6 groupes. 

Trois thèmes étaient à discuter : 

- Conséquences de la L.R.U. au sein des IUT 

- Relations Etudiants/Enseignants/Secrétaires (droits de la 

secrétaire) 

- Gestion administrative au sein des IUT (avantages et 

inconvénients). 

Une synthèse de chaque atelier sera faite dans l’après-midi. 

En fin de matinée, départ pour la mairie de Villetaneuse pour une 

réception où nous attend Mme Le Maire qui prononcera un discours 

très sympathique manifestant son intérêt pour notre association. 

 

Retour à l’IUT où un déjeuner est servi. 

 

SYNTHESE DES ATELIERS : 

 

Groupe 1 : Relations enseignants/étudiants/secrétaire  
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Recrutement de surveillants pour remplacer les enseignants qui ne 

surveillent pas leurs examens. 

Beaucoup de délégations aux secrétaires donc flottement 

concernant l’affectation des missions aux enseignants et aux 

secrétaires. Il faut savoir s’imposer. 

Problèmes des absences des étudiants : difficile à régler car des 

différences d’organisation existent d’un IUT à l’autre. Une 

harmonisation serait nécessaire. 

 

Groupe 2 : gestion administrative au sein des IUT (avantages et 

inconvénients). 

Aucune règle est définie – Découverte du poste – Adaptation à 

chaque situation. 

 

Groupe 3 : gestion administrative au sein des IUT (avantages et 

inconvénients). 

Appellation du nom de la secrétaire de département pourrait être 

remplacé par collaboratrice ou encore assistante …. Quelques 

départements ont déjà appliqué ce changement.  

 

Groupe 4 : gestion administrative au sein des IUT (avantages et 

inconvénients). 

 

5 points ont été abordés : 

Les congés – les horaires – les primes – sorties - associations. 

Les congés varient de 50 à 56 jours pour 36h40 (calcul par logiciel 

universitaire). Pour certains IUT : une fermeture 15 jours à Noël et 

en été est appliqué. 

Explication sur le compte épargne temps. 

Horaire : arrivée au maximum à 9h et départ au plus tôt à 16h30. 
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Primes : hormis les primes statutaires, il y a les primes de FC et FA. 

Certains IUTs organisent en fin d’année une sortie pour le personnel. 

Association : un voyage a lieu tous les deux ans avec une 

subvention de 30%. 

 

Groupe 5 : conséquences de la L.R.U. au sein des IUT. 

 

Suppression de l’article 33 donc incidence sur la gestion financière. 

Le président de l’universitaire peut renouveler son mandat une fois 

(avant la réforme, son mandat n’était possible que pour 5 ans) et 

obtient les pleins pouvoirs. 

Gestion de la masse salariale 

Augmentation de contrats de droit privé. 

Les étudiants : la possibilité d’augmentation des droits d’inscription 

décidée par l’université. 

Externalisation de certaines tâches : beaucoup de marchés publics. 

Préconisation des primes. 

 

Groupe 6 : conséquences de la L.R.U. au sein des IUT  

Perte de personnel 

Perte de congés 

Recrutement de plus de vacataires. 

 

Vers 19h30, départ en cars de St Denis pour un dîner sur la Seine à 

bord du bateau mouche le Capitaine Fracasse. 
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VENDREDI 11 mai 2012 

Accueil à l’IUT de Villetaneuse à 9h. 

Conférence de M. Alexandre …. Sur le « Web social, médias sociaux, 

réseaux sociaux-numériques : de quoi parle-t-on et quel intérêt 

pédagogique ?». 

 

(joindre la conférence) 

ASSEMBLEE PLEINIERE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Présentation du nouveau logo qui devrait être validé par notre 

Présidente lors du prochain conseil d’administration. 

 

BILAN FINANCIER par Christine Kouidri 
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Une discussion est engagée pour qui accueillera l’assemblée en 

2013 et en 2014. 

Il est décidé que ce serait BLOIS en 2013 et PERPIGNAN en 2014. 

Viennent ensuite les remerciements aux collègues de Villetaneuse, 

Mmes Jocelyne BORELVA et Christelle LEMOULANT qui se sont 

beaucoup démenées pour rendre ces journées difficiles très 

attractives et réussies. Bravo encore ! 
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Déjeuner à l’IUT puis rendez-vous avec un guide, pour visiter la 

Basilique de St Denis et des tombeaux des Rois de France, visite 

rendue intéressante par l’explication chronologique du guide. 

Clôture de l’assemblée vers 17h30. 


